
 
 
 

 
 
 

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE DU 25 AVRIL 2024 
 

DETAIL DU VOTE PAR RESOLUTION 
 

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 
 
 

 Partie Ordinaire Partie Extraordinaire 

Nombre d’actions composant le capital social  141 133 286 

Nombre d’actions disposant du droit de vote 140 806 786 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 2 130 - 

Nombre de voix détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 161 514 485 - 

Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 130 821 580 - 

Nombre d’actionnaires présents ou représentés à l’Assemblée Générale du 25 avril 2024 1 533 - 

Nombre de voix détenues par les actionnaires présents ou représentés à l’Assemblée Générale du 
25 avril 2024 

2 386 792 - 

 
 

N°. Résolutions 
Actions 

 

% du capital 

 

Total  

Voix exprimées 

POUR CONTRE ABSTENTION 

Voix  % Voix  

 

% 

 

Voix % 

1 Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2023. 130 821 580 92,65 161 446 445 161 442 433 >99,99 4 012 <0,01 2 472 <0,01 

2 Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 
2023. 

130 821 580 92,65 161 447 865 161 443 865 >99,99 4 000 <0,01 1 698 <0,01 

3 Affectation du résultat social ; distribution d’un dividende. 130 821 580 92,65 161 448 143 161 428 373 99,99 19 770 0,01 2 414 <0,01 

4 
Approbation d’une convention réglementée visée à l’article L. 225-38 du 
Code de commerce. 130 821 580 81,54 140 151 835 140 108 753 99,97 43 082 0,03 12 738 <0,01 

5 Ratification de la cooptation de Monsieur Yannick Bolloré en qualité 
d’Administrateur. 130 821 580 92,65 161 438 154 161 404 134 99,98 34 020 0,02 12 108 <0,01 

6 Approbation des informations mentionnées à l’article L. 22-10-9 du Code de 
commerce relatives à la rémunération des mandataires sociaux. 

130 821 580 92,62 161 397 381 161 346 360 99,97 51 021 0,03 52 466 <0,01 

7 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours 
ou attribués au titre de l’exercice 2023 à Monsieur Arnaud Lagardère, 
Président-Directeur Général. 

130 821 580 92,28 160 918 335 160 848 679 99,96 69 656 0,04 532 400 0,33 

8 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours 
ou attribués au titre de l’exercice 2023 à Monsieur Pierre Leroy, Directeur 
Général Délégué. 

130 821 580 92,25 160 881 269 160 241 442 99,60 639 827 0,40 568 138 0,35 



9 Approbation de la politique de rémunération 2024 du Président-Directeur 
Général. 

130 821 580 92,25 160 885 097 160 215 821 99,58 669 276 0,42 563 853 0,35 

10 
Approbation de la politique de rémunération 2024 du Directeur Général 
Délégué. 130 821 580 92,28 160 917 846 160 834 981 99,95 82 865 0,05 531 344 0,33 

11 Approbation de la politique de rémunération 2024 des membres du Conseil 
d’Administration. 130 821 580 92,64 161 427 387 161 377 122 99,97 50 265 0,03 20 274 > 0,01 

12 
Autorisation à donner au Conseil d’Administration pour une durée de 
18 mois à l’effet d’opérer sur les actions de la Société. 130 821 580 92,65 161 444 562 161 424 849 99,99 19 713 0,01 5 073 <0,01 

13 Nomination de Deloitte & Associés en qualité de Commissaire aux Comptes 
en charge de la certification des informations en matière de durabilité. 

130 821 580 92,65 161 440 930 161 435 405 >99,99 5 525 <0,01 7 390 <0,01 

14 
Nomination de Mazars en qualité de Commissaire aux Comptes en charge 
de la certification des informations en matière de durabilité. 130 821 580 92,65 161 441 112 161 417 218 99,99 23 894 0,01 7 522 <0,01 

15 Pouvoirs pour les formalités. 130 821 580 92,65 161 444 425 161 442 095 >99,99 2 330 <0,01 3 607 <0,01 

 


