
 
 
 

 
 
 

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE DU 22 AVRIL 2022  
 

DETAIL DU VOTE PAR RESOLUTION 
 

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 
 
 

 Partie Ordinaire Partie Extraordinaire 

Nombre d’actions composant le capital social  141 133 286 

Nombre d’actions disposant du droit de vote 115 127 561 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 4 675 4 666 

Nombre de voix détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 115 720 412 115 723 363 

Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté à distance 91 942 577 91 944 190 

Nombre d’actionnaires présents ou représentés 3 256 3 247 

Nombre de voix détenues par les actionnaires présents ou représentés 3 065 894 3 064 313 

 
 

N°. Résolutions 
Actions 

 

% du capital 

 

Total  

Voix 
exprimées 

POUR CONTRE ABSTENTION 

Voix  

 

% 

 

Voix  

 

% 

 

Voix % 

1 Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2021 91 942 577 65,15 115 684 077 115 577 523 99,91 106 554 0,09 12 664 0,01 

2 Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2021. 91 942 577 65,15 115 683 261 115 578 425 99,91 104 836 0,09 12 187 0,01 

3 Affectation du résultat social ; distribution d’un dividende. 91 942 577 65,15 115 694 299 115 457 893 99,80 236 406 0,20 5 214 > 0,01 

4 Approbation d’une convention réglementée visée à l’article L. 225-38 du Code de commerce. 53 554 786 37,95 77 183 079 76 906 700 99,64 276 379 0,36 128 194 0,11 

5 Ratification de la cooptation de Monsieur René Ricol en qualité de membre du Conseil d’Administration. 91 942 577 65,15 115 682 428 115 512 039 99,85 170 389 0,15 17 668 0,02 

6 
Approbation des informations mentionnées à l’article L. 22-10-9 du Code de commerce relatives à la 

rémunération des mandataires sociaux. 91 942 577 65,15 115 643 874 115 353 536 99,75 290 338 0,25 57 501 0,05 

7 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours ou attribués au titre de 

l’exercice 2021 à Monsieur Arnaud Lagardère. 91 942 577 65,15 115 672 815 115 204 329 99,60 468 486 0,40 28 294 0,02 

8 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours ou attribués au titre de 

l’exercice 2021 à Monsieur Pierre Leroy 91 942 577 65,15 115 672 188 115 126 328 99,53 545 860 0,47 28 930 0,02 

9 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours ou attribués au titre de 

l’exercice 2021 à Monsieur Thierry Funck-Brentano. 91 942 577 65,15 115 663 256 115 127 014 99,54 536 242 0,46 37 015 0,03 



10 
Approbation des éléments de rémunération et avantages versés au cours ou attribués au titre de 

l’exercice 2021 à Monsieur Patrick Valroff. 91 942 577 65,15 115 651 592 115 329 712 99,72 321 880 0,28 49 001 0,04 

11 Approbation de la politique de rémunération 2022 du Président-Directeur Général. 91 942 577 65,15 115 673 263 113 470 215 98,10 2 203 048 1,90 27 601 0,02 

12 Approbation de la politique de rémunération 2022 du Directeur Général Délégué. 91 942 577 65,15 115 663 651 113 458 576 98,09 2 205 075 1,91 37 111 0,03 

13 Approbation de la politique de rémunération 2022 des membres du Conseil d’Administration. 91 942 577 65,15 115 566 113 115 171 263 99,66 394 850 0,34 133 914 0,12 

14 Approbation du montant global annuel de la rémunération des membres du Conseil d’Administration. 91 942 577 65,15 115 655 164 115 264 667 99,66 390 497 0,34 45 127 0,04 

15 
Autorisation à donner au Conseil d’Administration pour une durée de 18 mois à l’effet d’opérer sur les 

actions de la Société. 91 942 577 65,15 115 670 027 115 531 689 99,88 138 338 0,12 28 434 0,02 

16 

Autorisation à donner au Conseil d’Administration pour une durée de 38 mois d’attribuer gratuitement 

aux salariés et dirigeants de la Société et des sociétés et groupements qui lui sont liés des actions de 

performance de la Société. 
91 944 190 65,18 115 580 189 115 228 047 99,70 352 142 0,30 123 257 0,11 

17 

Autorisation à donner au Conseil d’Administration pour une durée de 38 mois d’attribuer gratuitement 

aux salariés et dirigeants de la Société et des sociétés et groupements qui lui sont liés des actions de la 

Société. 
91 944 190 65,18 115 580 446 115 227 841 99,70 352 605 0,30 123 467 0,11 

18 Pouvoirs pour les formalités. 91 942 577 65,15 115 687 189 115 583 247 99,91 103 942 0,09 11 635 0,01 

 


